© standort: Wertheim am Main Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 45000 - 60000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort
Unser Kunde aus Wertheim am Main ist ein Spezialist fir mafigeschneiderte Sonderlésungen im
Maschinenbau und bietet ein breites Leistungs- und Kompetenzspektrum. Gemeinsam mit starken
Technologie-Partnern entwickelt das Unternehmen branchenibergreifende Lésungen in der Industrie- und
Prozesstechnik, die technisch und wirtschaftlich tberzeugen.

Als Fachplaner fiir Brandmeldeanlagen (m/w/d) sind Sie verantwortlich fir die Planung, Umsetzung und
Uberwachung von Brandmeldeprojekten. Sie arbeiten eng mit verschiedenen Abteilungen zusammen, um
sicherzustellen, dass alle BrandschutzmalRnahmen den aktuellen Normen und Sicherheitsstandards
entsprechen.

Starten Sie in Direktvermittlung!

e Direktvermittlung in eine unbefristete Festanstellung bei einem zukunftsorientierten
Unternehmen

Attraktives Gehalt mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit- und Teilzeitméglichkeiten

Option zur Nutzung eines Firmenwagens

Betriebliche Altersvorsorge (BAV) und betriebliche Zusatzrentenversicherung (BKV)
Jobrad-Leasing

Freie Getrénke, Zuschiisse bei Ubernachtungen, gestellte Arbeitskleidung

Planung und Entwicklung der technischen Konzepte fir Brandmeldeanlagen
Erstellung von Zeichnungen, Spezifikationen und Ausschreibungsunterlagen
Koordinierung mit Architekten, Bauherren und anderen Gewerken
Beriicksichtigung gesetzlicher Anforderungen, Normen (z. B. DIN, VDE, VdS)
und Brandschutzvorschriften

o Uberwachung der Umsetzung der Planung wahrend der Bauphase

¢ Qualifikation als Elektrofachkraft, Mechatronikfachkraft, Meister Elektrotechnik, staatlich
gepriifter Techniker Elektrotechnik, Elektroingenieur oder vergleichbar

Berufserfahrung in der Planung und Umsetzung von Brandmeldeanlagen

Fundiertes Wissen Uber Normen, Vorschriften und Standards im Brandschutz
CAD-Kenntnisse und Erfahrung in der Projektkoordination

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. C1-Niveau)

Hohe Eigeninitiative, Qualitats- und Kundenorientierung sowie Belastbarkeit und
Durchsetzungsstarke



Starten Sie in Direktvermittlung bei unserem Kunden - nutzen Sie hierzu einfach das Bewerbungsformular oder senden Sie
uns lhre vollstandigen Unterlagen (Lebenslauf und Zeugnisse) per E-Mail an personalberatung@bera.eu.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Daria Bantel
Gottfried-Leibniz-StraRe 10
74172 Neckarsulm

Telefon: +49 152 59272756
E-Mail: personalberatung@bera.eu
Jobborse: BERA Personalberatung

Art(en) des Personalbedarfs: Direktvermittlung
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